Betriebssatzung
fir das Wasserwerk der Stadt Rahden

Datum der Satzung Anderungen Tag des Inkrafttretens Tag der
bzw. Anderung 8§ Bekanntmachung
15.12.2005 01.01.2006 30.12.2005
26.11.2009 881, 2 01.01.2010 03.12.2009
04.10.2012 8§13 01.11.2012 31.10.2012

Aufgrund der 88 7 und 114 der Gemeindeordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen
(GO) in der Fassung der Bekanntmachung vom 14.07. 1994 (GV.NRW.S.666 /
SGV.NRW.2023), zuletzt gedndert das durch Gesetz vom 16.11.2004
(GV.NRW.S.644) in Verbindung mit der Eigenbetriebsverordnung fur das Land Nord-
rhein-Westfalen — EigvVO — (Artikel 16 des Gesetzes Uber ein Neues Kommunales
Finanzmanagement fur Gemeinden im Land Nordrhein-Westfalen vom 16.11. 2004 -
GV NRW. S. 644) hat der Rat der Stadt Rahden am 15.12.2005 folgende Betriebs-
satzung beschlossen:

§1
Gegenstand des Eigenbetriebes

(1) Das Wasserwerk der Stadt Rahden wird als Eigenbetrieb auf der Grundlage der
gesetzlichen Vorschriften und der Bestimmungen dieser Betriebssatzung gefuhrt.

(2) Zweck des Eigenbetriebes einschlielilich etwaiger Hilfs- und Nebenbetriebe ist
die Versorgung der Bevolkerung mit Trinkwasser, Strom und Warme sowie der
Betrieb der stadtischen Bader einschliel3lich aller den Betriebszweck férdernde
Geschatfte.

§2
Name des Eigenbetriebes

Der Eigenbetrieb fihrt den Namen
.Wasserwerk der Stadt Rahden und stadtische Bader*

§3
Betriebsleitung

(1) Zur Leitung des Eigenbetriebes wird ein Betriebsleiter sowie sein Stellvertreter
bestellt.

(2) Der Eigenbetrieb wird von der Betriebsleitung selbstandig geleitet, soweit nicht
durch Gemeindeordnung, Eigenbetriebsverordnung oder diese Satzung etwas
anderes bestimmt ist. Der Betriebsleitung obliegt insbesondere die laufende Be-
triebsfihrung. Dazu gehotren alle MalRnahmen, die zur Aufrechterhaltung eines
einwandfreien Betriebes laufend notwendig sind, insbesondere der innerbetriebli-




che Personaleinsatz, die Anordnung der notwendigen Instandhaltungsarbeiten
und der laufenden Netzerweiterungen, Beschaffungen von Roh-, Hilfs- und Be-
triebsstoffen sowie Investitionsgutern des laufenden Bedarfs, die Ersatzbeschaf-
fung von Betriebsmitteln sowie der Abschluss von Werk- und Dienstleistungsver-
trdgen sowie von Vertragen mit Tarif- und Sonderkunden.

(3) Die Betriebsleitung ist fur die wirtschaftliche Fihrung des Eigenbetriebes verant-
wortlich und hat die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschaftslei-
ters anzuwenden. Fur Schaden haftet die Betriebsleitung entsprechend den Vor-
schriften des § 84 des Landesbeamtengesetzes.

84
Betriebsausschuss

(1) Der Betriebsausschuss besteht aus 15 Mitgliedern, die gemald § 114 Abs. 3 GO
i.V.m. der Wahlordnung fuir Eigenbetriebe (Eig-WO) gewahlt werden.

(2) Der Betriebsausschuss entscheidet in den Angelegenheiten, die ihm durch die
Gemeindeordnung und die Eigenbetriebsverordnung ubertragen sind. Darlber
hinaus entscheidet der Betriebsausschuss in den ihm vom Rat der Stadt Rahden
ausdrticklich Gbertragenen Aufgaben sowie in den folgenden Fallen:

a) Festsetzung der allgemeinen Lieferbedingungen,

b) Zustimmung zu Vertragen, wenn der Wert im Einzelfalle den Betrag von
5.000,00 € ubersteigt,

c) Stundung von Zahlungsverbindlichkeiten, wenn sie im Einzelfall 5.000,00 €
Ubersteigen,

d) Erlass und Niederschlagung von Forderungen, wenn sie im Einzelfall
1.500,00 € Ubersteigen und

e) Benennung des Prifers fir den Jahresabschluss.

(3) Der Betriebsausschuss berat die Angelegenheiten vor, die vom Rat zu entschei-
den sind. Er entscheidet in den Angelegenheiten, die der Beschlussfassung des
Rates unterliegen, falls die Angelegenheit keinen Aufschub duldet. In Fallen au-
Berster Dringlichkeit kann der Blrgermeister mit der oder dem Ausschussvorsit-
zenden entscheiden. § 60 Abs. 1 Satz 3 und 4 GO gelten entsprechend.

(4) In Angelegenheiten, die der Beschlussfassung des Betriebsausschusses unter-
liegen, kann, falls die Angelegenheit keinen Aufschub duldet, der Blrgermeister
mit dem Ausschussvorsitzenden oder einem anderen dem Rat angehérenden
Ausschussmitglied des Betriebsausschusses entscheiden. § 60 Abs. 2 S. 2 und 3
GO gelten entsprechend.

85
Rat

Der Rat der Stadt Rahden entscheidet in allen Angelegenheiten, die ihm durch die
Gemeindeordnung, die Eigenbetriebsverordnung oder die Hauptsatzung vorbehalten
sind.

§6
Burgermeister



(1) Im Interesse der Einheitlichkeit der Verwaltungsfiihrung kann der Blrgermeister
der Betriebsleitung Weisungen erteilen. Dies gilt nicht fur Angelegenheiten der
laufenden Betriebsfiihrung, die ausschlie3lich der Betriebsleitung unterliegen.

(2) Die Betriebsleitung hat den Birgermeister tUber alle wichtigen Angelegenheiten
des Eigenbetriebes rechtzeitig zu unterrichten und ihm auf Verlangen Auskunft
zu erteilen. Der Biurgermeister bereitet die Vorlagen fur den Betriebsausschuss
und den Rat vor und unterrichtet die Betriebsleitung rechtzeitig Giber diese Vorla-
gen.

(3) Glaubt die Betriebsleitung nach pflichtmaRigem Ermessen die Verantwortung fur
die Durchfihrung einer Weisung des Burgermeisters nicht tibernehmen zu kon-
nen und fuhrt ein Hinweis auf entgegenstehende Bedenken der Betriebsleitung
nicht zu einer Anderung der Weisung, so hat sie sich an den Betriebsausschuss
zu wenden. Wird keine Ubereinstimmung zwischen dem Betriebsauschuss und
dem Birgermeister erzielt, so ist die Entscheidung des Hauptausschusses her-
beizufuhren.

8§87
Kammerer

Die Betriebsleitung hat dem Kammerer den Entwurf des Wirtschaftsplanes und des
Jahresabschlusses, die Halbjahrestbersichten, die Ergebnisse der Betriebsstatistik
und die Kostenrechnungen zuzuleiten; sie hat ihm ferner auf Anforderung alle sonsti-
gen finanzwirtschaftlichen Auskuinfte zu erteilen.

§8
Personalangelegenheiten

(1) Bei dem Eigenbetrieb sind in der Regel Arbeitnehmer (Personen ohne Beamten-
status) zu beschaftigen.

(2) Die Arbeitnehmer werden auf Vorschlag der Betriebsleitung durch den Blrger-
meister eingestellt, entlassen, eingruppiert, hdher gruppiert und riickgruppiert.

§9
Vertretung des Eigenbetriebes

(1) In den Angelegenheiten des Eigenbetriebes wird die Stadt durch die Betriebslei-
tung vertreten, sofern die Gemeindeordnung oder die Eigenbetriebsordnung kei-
ne anderen Regelungen treffen.

(2) Die Betriebsleitung unterzeichnet unter dem Namen des Eigenbetriebes ohne
Angabe eines Vertretungsverhaltnisses, die Ubrigen Dienstkrafte ,Im Auftrag®.

(3) Der Kreis der Vertretungsberechtigten und der Beauftragten sowie der Umfang
ihrer Vertretungsbefugnis werden von der Betriebsleitung im Amtlichen Kreisblatt
des Kreises Minden-Lubbecke 6ffentlich bekannt gemacht.



§10
Wirtschaftsjahr

Wirtschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§11
Stammkapital

Das Stammkapital des Eigenbetriebes betréagt 3.261.000,00 €,

8§12
Wirtschaftsplan

(1) Der Eigenbetrieb hat spatestens 1 Monat vor Beginn eines jeden Wirtschaftsjah-
res einen Wirtschaftsplan aufzustellen. Dieser besteht aus dem Erfolgsplan, dem
Vermoégensplan und der Stellentbersicht.

(2) Mehrauszahlungen fir Einzelvorhaben des Vermdgensplanes, die den Ansatz im
Vermoégensplan um mehr als 20 % Uberschreiten, bedlrfen der Zustimmung des
Betriebsausschusses. Betragt die Mehrausgabe weniger als 25.000,00 € , ist die
Zustimmung des Betriebsausschusses nicht erforderlich. Bei Eilbedurftigkeit tritt
an die Stelle der Zustimmung des Betriebsausschusses die Zustimmung des Bur-
germeisters.

(3) Sind bei der Ausfuhrung des Erfolgsplans erfolggefahrdende Minderertrage zu
erwarten, so hat die Betriebsleitung den Biurgermeister unverziglich zu unterrich-
ten. Erfolggefahrdende Mehraufwendungen bedurfen der Zustimmung des Be-
triebsausschusses, es sei denn, dass sie unabweisbar sind. Sind sie unabweis-
bar, so sind der Burgermeister und der Betriebsausschuss unverziglich zu unter-
richten. Bei Eilbedurftigkeit tritt an die Stelle der Zustimmung des Betriebsaus-
schusses die des Birgermeisters; der Betriebsausschuss ist unverziglich zu un-
terrichten.

813
Zwischenbericht

Die Betriebsleitung hat den Birgermeister und den Betriebsausschuss vierteljahrlich
Uber die Entwicklung der Ertrdge und Aufwendungen sowie uber die Abwicklung des
Vermdgensplanes schriftlich zu unterrichten.

§14
Jahresabschluss und Lagebericht

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind bis zum Ablauf von drei Monaten
nach Ende des Wirtschaftsjahres von der Betriebsleitung aufzustellen und Gber den
Blrgermeister dem Betriebsausschuss vorzulegen.



§15
Personalvertretung
Der Eigenbetrieb bleibt personalvertretungsrechtlich Teil der Dienststelle Stadtver-
waltung Rahden, so dass der Personalrat der Stadtverwaltung Rahden auch die Per-
sonalvertretung fir den Eigenbetrieb Gbernimmt. Es gilt das Landespersonalvertre-
tungsgesetz (LPVG).

8§16
Frauenférderung

Die landesgesetzlichen und kommunalen Vorgaben zur Frauenférderung gelten un-
eingeschrankt fur den Eigenbetrieb. Ebenso die Zustandigkeit der Gleichstellungsbe-
auftragten.

§17
Inkrafttreten
Diese Betriebssatzung tritt mit Wirkung zum 01.01.2006 in Kraft. Gleichzeitig tritt die
Betriebssatzung fur das Wasserwerk der Stadt Rahden vom 21.06.1990 in der zzt.

geltenden Fassung aul3er Kraft.

Bekanntmachungsanordnung

Die vorstehende Satzung wird hiermit 6ffentlich bekannt gemacht. Zuséatzlich wird auf fol-
gendes hingewiesen:

Die Verletzung von Verfahrens- und Formvorschriften der Gemeindeordnung fir das Land
Nordrhein-Westfalen (GO NRW) kann gegen diese Satzung nach Ablauf eines Jahres nach
der Verkiindung nicht mehr geltend gemacht werden, es sei denn,

a) eine vorgeschriebene Genehmigung fehlt,

b) die Satzung ist nicht ordnungsgemalf 6ffentlich bekannt gemacht worden,

c) der Burgermeister hat den Ratsbeschluss vorher beanstandet,

d) der Form- oder Verfahrensmangel ist gegeniber der Stadt Rahden vorher gertigt und
dabei die verletzte Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den Man-

gel angibt.

Rahden, den 15.12.2005
(Hachmann)
Birgermeister



